
LAB sindikatuaren agiria
LABeko langileek haien elkartasun osoa adierazten diete
GOODYEAR enpresako  langileei,  2014an enpresako bi
kuadroen   « bahitzea »gatik.9   hilabetez   preso   egotera
kondenatuak izan direnak.

Sindikalista horiek lantegiaren hestearen aurka borrokan
ari izan dira eta, ondorioz, 1000 langileren kanporaketaren
aurka.   Enpresen   edo   lantegien   hesteak   dira   bortitzak.
Milaka   langile   langabe   egotera   edota     prekaritate
handiagoan bizitzera kodenatzen dituzte, batzuk suizidiora
bultzatuz.

Epaiketa hori eskandalu hutsa da. Berriz ere, borrokan ari
diren   langileek,   enplegatzaileen   partez   erantzunak
eskatzen dituztenek bi mailako justiziari aurre egin behar
diotela erakusten du.

Enpresak legez kanpo hesten dituztenak babestuak dira !

Lan istripuen erantzuleak aldiz ez dira inoiz kondenatuak,
nahiz eta lan kodigoak aurre ikusten duen. Urtero, 300 eta
400 langileren artean lanean hiltzen dira, alta nagusiak ez
dira inoiz preso egotera kondenatuak.

Arduradun   politikoek   langileen   aurkako   erasoak
biderkatzen dituzte. Halaber, lizentziamenduak errazteko,
indemnitateak mugatu nahi dituzte prudometan.

Gobernamenduak lizentziamenduak laguntzen dituzte eta
onartzen   ez  duten   langileak  beldurtu  nahi   dituzte,  AIR
FRANCEn   ikusi   dugun   bezala.   Horrela   dituzte   GOOD
YEAReko 8 langileak preso egotera kondenatu.

LAB sindikatuak epaiketa hau salatzen du eta borrokan ari
diren   GOOD   YEAReko   langileei   bere   sustengu   osoa
ekartzen.   Antolatu   eta   kolektiboki   borrokatzera   deitzen
ditu langile guztiak.

 Elkartasuna ! Beldurrarekin buka dezagun !

Communiqué de LAB :
Les   travailleurs­ses   du   syndicat   LAB   expriment   leur
solidarité   avec   les   travailleurs   de   GOODYEAR
condamnés   à   des   peines   de   prison   ferme   pour
« séquestration », en 2014, de deux cadres de l'entreprise.

Ce sont les fermetures d’usines qui sont violentes. Elles
condamnent des milliers de travailleurs et travailleuses à
encore plus de précarité pour certains, au chômage pour
d'autre allant même jusqu’à pousser certains d'entre eux
au suicide !

Ce verdict est un scandale pur et simple et nous prouve
une fois de plus que les travailleur­se­s qui exigent des
réponses à leurs employeur­se­s devront malheureusement
faire face à une justice à deux vitesses. 

Celles   et   ceux  qui   ferment   illégalement   les   entreprises
sont protégé­e­s !!

Les responsables d'accidents mortels eux, ne sont jamais
condamné­e­s alors que le code du travail le prévoit. Tous
les ans, entre 300 et 400 personnes meurent au travail et
jamais la prison ferme n'est prononcée contre les patrons.

Les responsables politiques continuent  de s'attaquer aux
travailleur­se­s.     Le   plafonnement   des   indemnités   de
licenciement   obtenues   aux   prud’hommes   que   le
gouvernement veut remettre sur la table est une mesure de
plus qui encouragera les patrons à licencier sans motif.

Ce   gouvernement   encourage   les   patrons   à   licencier,
intimide les salarié­e­s en colères comme chez Air France
et   condamnent   injustement   ces   8   salarié­e­s   de
GOODYEAR à de la prison ferme !

LAB dénonce ce verdict, apporte son soutien le plus total
aux   travailleurs   de   Goodyear   en   lutte   et   appelle   les
travailleur­ses à s'organiser et à lutter collectivement.

Solidarité   !   Pour   en   finir   avec   la   peur   !  


